青年教师岗前培训工作

【文件依据】
【工作流程】
教学观摩





专题讲座





教学实践





考试：参加全省统一考试





考核：填写岗前培训课堂教学试讲记载表，并交人事处审批





组织实施：人事处做好青年教师岗前培训班开班前期各项准备工作，按时组织教师参加岗前培训学习





院系转达：各院系及时通知本院系应参加岗前培训的教师，提前做好岗前培训学习准备





校内通知：根据上级有关文件要求，在校内发布青年教师岗前培训工作安排通知

















合   格





合   格





合    格





证书办理：省师资培训中心发放岗前培训合格证





理论课





考核：参训教师提交岗前培训学习的心得体会一篇或关于教育教学方面的论文一篇交人事处








