外聘教授聘请管理工作
【文件依据】 《黄冈市范学院外聘教授（专家）管理办法》（校人[2007]13号）
【工作流程】



管理考核：人事处对外聘专家、教授在我校的工作情况进行管理和考核，根据考核结果发放酬金








履行职责：外聘专家、教授按照规定在学校进行讲学、教学及科研工作











颁发聘书：学校相关领导为外聘专家、教授颁发《聘书》





制作聘书：人事处录入外聘教授基本信息并制作《聘书》，并留存复印件备案








校领导审批：报分管校领导审批，签署审批意见后，将《外聘教授基本情况登记表》交人事处教师与职称科














人事处审批：报学校人事处审批，人事处签审批意见并盖公章





信息登记：院系对专家、教授基本情况及学术研究情况进行详细了解，下载并填写《外聘教授基本情况登记表》





院系邀请：院系根据专业、学科建设发展需要，从外单位邀请相关专家、教授来校讲学或从事教学科研工作














